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Forceldre og Fedsel er i august méned blevet gjort opmaoerksom pd ovenncevnte lovforslag af en
samarbejdspartner. Vi fremgdr ikke af heringslisten, hvilket mé vcere en fejl, da flere elementer i
lovforslaget har betydning for brugerne af svangreomsorgen, som vi reproesenterer. Vi anmoder
derfor om, at man husker os ved fremtidige haringer, som har, eller kan have, indflydelse p& gra-
vide, fedende, barslende, deres partnere, fostre og barn.

Trods meget kort tid til udfarelsen, har vi udarbejdet et haringssvar, med vores bemaerkninger til

lovforslaget i forhold til de elementer, som vi finder relevante for vores malgruppe.

Overordnede bemaerkninger til lovforsliaget

Vores bemaerkninger retter sig mod de dele af lovforslaget som omhandler jordemgdres forbe-
holdte virksomhedsomrdde. Vi bifalder intentionen om at udvide jordemgdres virksomhedsom-
réide med henblik pd at gere rammerne for at udfere arbejdsopgaverne sd fleksible som muligt,
sé& de understetter medarbejdernes kompetencer og faglighed. Dog ser vi i lovforslaget, at nogle

formuleringer ger det modsatte, nemlig indskrcenker virksomhedsomrédet, nér man sammen-
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ligner lovforslaget med det eksisterende Cirkulcere om jordemodervirksomhed (CIR nr 149 af
08/08/2001) og Vejledning om jordemadres virksomhedsomr&de, journalferingspligt, indberet-
ningspligt mv. (VEJ nr 151 aof 08/08/2001).

Da det ikke fremgér af bemcerkningerne til ncervaerende lovforslag, hvad der skal ske med cirku-
lceret og vejledningen, baserer vi vores hgringssvar pd, at disse ophgrer, som felge af loveendrin-
gerne. Derfor ser vi behov for en tydeliggerelse af roekkevidden i jordemgdres forbeholdte virk-
somhedsomrdde i lovforslaget, s& der er hjemmel til at uddybe og proecisere indholdet i jorde-
madrenes forbeholdte virksomhedsomr&de i en bekendtgerelse, vejledning og/eller cirkulcere,
som vi forventer mé& udarbejdes og/eller revideres efter vedtagelse af lovforslaget. Det er vores
vurdering, at der er behov for disse uddybninger og prceciseringer, for ogsé at gere de gravide,

fedende og barslendes retsstilling klar pd omrdder, som uddybes i nedenstédende afsnit.

Jordemadres virksomhedsomrade geelder bdde tiden for, under og efter fedslen

| vejledning nr. 151 af 08/08/08 er det proeciseret at jordemgadres virksomhedsomrdde udger tiden
b&de for, under og efter fadslen. Scerligt tiden efter fadslen (barselsperioden, dvs. de farste 14
dage efter fadslen eller loengere ved behov) er fuldsteendig fraveerende i lovforslaget. Det samme
geelder jordemgadres kompetencer i forhold til vejledning om familieplanlicegning, svangerskabs-
forebyggelse, sundhedsfremme og forebyggelse, amning samt til at forberede de fremtidige for-
celdre til fodslen, barselperioden og rollen som forceldre. Vi mener, at det bgr tydeliggeres, at jor-
demgdres forbeholdte virksomhedsomrdde ogsd bestdér af disse elementer.

Jordemgodre kan udfere deres selvstaendige (forbeholdte) virksomhedsomréde hvor som helst
| vejledning nr. 151 af 08/08/08 fremgdr det, at cirkulcere om jordemodervirksomhed fastscetter
det selvstcendige virksomhedsomréde, som kan udferes af jordemoderen hvor som helst.

Derfor ber det tydeliggeres i lovforslaget, at jordemadre kan udgve deres forbeholdte virksom-
hedsomré&de hvor som helst. Det vil sige ogsé pd steder valgt af brugerne af ydelserne, fx eget
hjem, pd fritstéiende, jordemoderledede fadeklinikker og andre fritstdende klinikker og lignende,
hvor jordemadre arbejder.

Jordemeodre bor have adgang til ydernummer

NAr nu man er i gang med at revidere lovstof, der omhandler jordemodervirksomhed, mener vi
det er en oplagt anledning til at give jordemgdre adgang til at blive tildelt ydernummer jf. Sund-
hedsloven, i lighed med praktiserende loeger, tandlceger, fysioterapeuter, fodterapeuter, kiroprak-
torer og psykologer med henblik pd& at give kommende og nye forceldre bedre adgang til valg-
muligheder i forhold til behandlingssted/behandler i forbindelse med graviditet, fedsel og barsel.

Vi gnsker, at grundlceggende jordemoderydelser (dvs. forebyggende graviditetsundersagelser,

forceldre- og fadselsforberedelse, fadselshjcelp, barselspleje og ammehjcelp og -vejledning) hos



jordemgdre med ydernummer skal voere vederlagsfri af hensyn til lighed i sundhed for kom-
mende og nye familier.

Tekstncere bemaeerkninger til lovforslaget
Uddrag af lovforslaget (side 2):

"§ bb, stk. 4 og 5

()

15) Intramuskulcer injektion af barnet med K-vitamin.”

Vi foresldr, at § 55, stk. 4 pkt. 15 omformuleres til:
"Give barnet K-vitamin.”

Vi mener, at det ogsd ber voere muligt inden for jordemgadres forbeholdte virksomhedsomrdade at
give K-vitamin i drdbeform, og ikke kun som intramuskulcer injektion. Forceldre har ret til at troeffe
oplyste og frie valg vedrerende behandlingstiloud til dem selv og deres barn/bgrn i forbindelse
med graviditet og fedsel. Selvom den mest almindelige form for (forebyggende) behandling af
nyfedte med K-vitamin er via injektion, findes der et alternativ i form af orale dréber, som forceldre
har ret til at blive oplyst om (jf. Sundhedslovens regler om informeret samtykke). Set i lyset af den
skepsis nogle dele af befolkningen har, i forhold til vacciner, konventionel behandling og rutine-
moessige anbefalinger, finder vi det vigtigt, at viden om samt adgang til alternativer, er tilgoen-
gelige i praksis. Konsekvensen ved manglende tilgoengelighed vil i nogle tilfcelde kunne betyde,
at familien helt fravcelger den anbefalede behandling. Den foresldede omformulering er identisk
med den nuvcerende formulering, der er anvendt i Cirkuloere om jordemodervirksomhed.

P& vegne af bestyrelsen i Forceldre og Fadsel,
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